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19 de agosto, 2021
Estimadas Familias y Personal de Parent/Child Incorporated (PCl):

PCl empezara el afio escolar 2021-2022 con el regreso de nifos presencial el lunes,23 de agosto. Esperamos el primer dia de
clases con sincera emocién con el regreso a los salones de los nifios y el personal, pero también con el sincero compromiso
de asegurar el bienestar y la seguridad de los nifios y el personal.

PCl continuara consultando y revisando las guias dadas por la oficina de Head Start al igual que por las autoridades locales,
estatales y los oficiales de salubridad y de salud de la nacion. Lo siguiente es la lista general de guias para empezar nuestro
afio escolar:

e Cubrebocas deben ser utilizadas por nifios de edad de dos afios y mas grandes al igual que el personal y visitantes.

e Limpieza frecuente y de rutina para desinfectar continuara en todos los edificios de PCI.

e Sealentara el lavado de manos frecuentes. Desinfectante para manos estara disponible para todos los nifios y el
personal.

e El personal, los nifios y los visitantes se les pedira que practiquen la sana distancia lo mas posible.

e Exdmenes semanales de COVID-19 se le pedira al personal que no estén completamente vacunados.

e Serealizara seguimiento de contacto cuando sea necesario en todos los centros y las instalaciones como sea
necesario. No se le pedira al personal que haga cuarentena si este estd completamente vacunado o, tenga su
cubrebocas cuando el contacto ocurri6.

e Enevento de un caso positivo de COVID-19, un comunicado se realizara para las familias de ese centro o
departamento.

e Ensefianza Virtual/ remota no se proveera el este afio escolar 2021-2022.

PCl tiene el compromiso de dar seguimiento a las necesidades de salud, seguridad e integrales de todos nuestros nifios.
Seremos sensibles a las necesidades sociales y emocionales de nuestros nifios, personal y familias proveyéndoles acceso a
nuestro consultor de salud mental.

Abajo encontrara mas detalles e informacién especifica. Para preguntas usted puede ponerse en contacto con la directora de
su centro.

Services Provided By This Agency: Head Start, Early Head Start, EHS-CCP & Expansion, Center Nutrition Program,
Day Care Homes Nutrition Program, Family Support Services, Disabilities Services and Professional Development

“AN EQUAL OPPORTUNITY EMPLOYER”



Modificaciones y Expectativas para este aiio escolar:

e Manipulativos seran desinfectados después de cada uso.

e No habra paseos hasta nuevo aviso.

e Los nifios no comeran en estilo familiar. Las comidas se serviran individualmente.

e El personal usara cubrebocas y guantes y se alentara y reforzara las normas sociales y etiqueta de salud.
e Los nifios de 2 afios y mas grandes se les alentara a usar su cubrebocas.

e Un cambio de ropa es requerido.

Procedimientos modificados en como dejar/recoger a su nifio - Se le pide a la familia quedarse adentro de su
vehiculo.

Dejar:

e Padre manejara hacia el area designada de dejar y recoger al nifio.

e El personal revisara a los nifios.

e El personal realizara los cuestionarios de PCl Covid-19 para cada nifio, cada dia.

e El personal le tomara la temperatura al nifio - si esta arriba de 100 F, no se le permitira al nifio atender a clase. Nota:
Cualquier empleado o nifio que tenga los siguientes sintomas, nuevos o que empeoren de un posible COVID-19 no
se le permitira atender:

= Tos
= Dificultad al respirar o falta de aliento
= Escalofrios - o escalofrios frecuentes
= Dolores musculares
= Dolor de cabeza
= Dolor de garganta
»= Perdida de gusto o el olfato
= Diarrea

e El personal acompafiara al nifio a su salon.

Recoger:

e Padre manejara hacia el area de dejar y recoger al nifio.

e Sillega antes de que se termine el dia escolar, llame al centro. Si llega después y el centro esta cerrado, el personal
saldra a asistirle.

e Latemperatura serd tomada antes de salir del centro.

e El personal verificara si la persona que recoja al nifio esta en la lista de personas autorizadas para recogerlo,
preguntaran por su licencia de manejo o una identificacion con foto para verificar a la persona.

e Tan pronto el padre o la persona este verificada el personal revisara al nifio de salida.

e El personal llamara al nifio.

Gracias por su paciencia y apoyo a Parent/Child Incorporated a medida que vamos avanzando con los posibles planes
para nuestros nifios y el personal. Queremos asegurarnos de que les proveamos informacion que satisfaga sus
necesidades. Para informacion adicional y actualizaciones por favor refiérase a nuestra pagina de web
https://parentchildinc.com/ y en nuestras plataformas sociales o simplemente lldmenos al 210-226-6232 .

Sinceramente,
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Dr. Sharon Small, CEO/HS-EHS Director

Services Provided By This Agency: Head Start (Full Day/Part Day, Full Year), Early Head Start (Infant and Toddler Care), Family Support Services,
Professional Development, Registered Family Day Homes Nutrition Program, Center Nutrition Program, Disabilities Services, and Wellness Center.
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